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INTRODUCCION

“Ciertamente es bella y de gran trascendencia la vocacion de todos

aquellos que asumen la tarea de educar en I...” ( GE. N1 5) y una conti-
nua renovacion en todos los aspectos para llevar a cabo la sublime mision
de educar. (Cfr. P Faustino)

1. Situamos el presente Documento como uno de los medios privilegia-

dos para llevar adelante el Proyecto de Misién Compartida que actual-
mente se esta impulsando en el Instituto. Tiene como objetivo ofrecer
a laicos y religiosas, a través de la formacién permanente, medios que
favorezcan el crecimiento personal y la vivencia cristiana desde la iden-
tidad calasancia.

. El Plan de Formacién esta estructurado por Modalidades, ya que cada

una de estas formas de colaborar y participar en la misién del Instituto
quiere ofrecer cauces adecuados para vivir como creyentes calasancios
la vocacioén cristiana y educadora.

. En cada una de las Modalidades de Mision Compartida, el itinerario

formativo pretende atender a las cuatro dimensiones de la formacion
y dentro de cada una de ellas se tiene en cuenta a modo de ejes trans-
versales tres nucleos fundamentales: Identidad personal, relacion y
comunién, y compromiso y accion solidaria.
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4. Los nucleos comunes a las tres modalidades comprenden, por tanto,

las distintas dimensiones: antropoldgica, cristiana, educativa y cala-
sancia.

4.7 Dimension antropolodgica

Los contenidos antropolégicos tienden a desarrollar una personalidad
madura y capaz de vivir en actitud de crecimiento para poder formar
a las nuevas generaciones.

4.2 Dimension cristiana

El proyecto pretende poner a la persona en actitud de crecimiento no
s6lo desde un punto de vista profesional, sino también desde un
punto de vista cristiano. Debe estimular el paso de personas colabo-
radoras a la conciencia de comunidad de testigos al servicio de la
evangelizacion.

4.3 Dimensién educativa

Los contenidos formativos de esta dimensidon van encaminados a
hacer descubrir el verdadero sentido del quehacer educativo como
una auténtica vocaciéon. Pretende que las personas que estan y se
sienten llamadas a colaborar con el Instituto lleguen a descubrir que
son, con otros educadores, signo y referencia de grupo que vive la
comunion.

4.4 Dimension calasancia

Es la formacién especifica del Instituto Calasancio. Con esta dimen-
sion pretendemos que se llegue a la toma de conciencia del don con-
cedido a Faustino Miguez y de lo que este don supone en la sociedad
y en la Iglesia. Los contenidos formativos de la dimensién calasancia
han de promover procesos de identificacion con el estilo calasancio
desde las diferentes vocaciones en la iglesia, traduciendo a gestos
concretos la espiritualidad en la vida seglar y religiosa.

o
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5. El Plan de Formacién Permanente, destinado a todos los que compar-
timos la mision evangelizadora en el Instituto Calasancio, quiere ser
un instrumento de renovacién para todos aquellos que cada dia gas-
tan su vida al servicio de los nifios. Su puesta en marcha es responsa-
bilidad de los distintos niveles de Gobierno del Instituto. Esta pensado
para llevar a cabo en tres afios, atendiendo en cada uno de ellos a los
tres nucleos o ejes transversales de cada una de las dimensiones for-
mativas.

5.1 Primer afo: Identidad personal
Vocacion cristiana
La vocacion de educar

Identidad calasancia

5.2 Segundo afio:  Relacién y comunion
La Iglesia, comunidad de los seguidores de Jesus
Comunidad Educativa y Mision Compartida

Misién Compartida en el Instituto.

5.3 Tercer afio: Compromiso solidario.
Testimonio cristiano y evangelizacién
Escuela Cristiana y Proyecto Educativo.

Misién Calasancia.

o
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6. El Plan de Formacion Permanente no excluye la posibilidad de organi-
zacion de “médulos especificos” dirigidos a Equipos Directivos,
Orientacion y Tutoria, Personal de Administracion y Servicios,
Iniciacion en el estilo educativo calasancio para quienes se incorporan
por primera vez a la Comunidad Educativa.

7. Se trata, en todo caso, de ofrecer una formacién amplia para la nueva
situacion y propiciar caminos de vivencia cristiana desde la identidad
calasancia para todos aquellos que, con las Religiosas Calasancias, tie-
nen en comun la Unica y sublime misién de educar.
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8. Ofrecer a laicos y a religiosas “a través de la formacién permanente”
medios que favorezcan el crecimiento personal, la participacién en la
mision y la vivencia cristiana desde la identidad calasancia.

2.1 MODALIDAD DE COOPERACION CON LA ACCION CALASANCIA
9. Objetivo de la modalidad.

Impulsar a través de la formacién permanente la toma de conciencia
de la propia vocacién y la creacion de Comunidades Educativas com-
prometidas en la misién calasancia.

2.2 DIMENSIONES DE LA FORMACION

10.Dimensién antropolégica
A) Crecimiento personal: Identidad personal. Yo Personal.

Objetivos: 1. Potenciar la formacién humana para avanzar en el
crecimiento y construcciéon personal.

2. Avanzar en la toma de conciencia de la necesidad de
unificar el ser y el hacer.

o
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Contenidos: e Descubrir y afirmar la propia identidad.
e | a personalidad humana. Estructura. Dimensiones.
e Autoestima y crecimiento personal.

e Persona y valores.

B) Relacion y comunioén: Yo social.

Obijetivo: Descubrir la importancia de la complementariedad y la
riqueza de la relacion.

Contenidos: ® Afirmacion del Yo en relacion.
* Niveles de encuentro y comunicacion.

¢ Habilidades sociales.

C) Compromiso: Conciencia y accion social. Solidaridad, justicia, paz.
Objetivo: Desarrollar la conciencia social y el compromiso solidario.
Contenidos: e Andlisis de la realidad sociocultural, econémica y eclesial:

- Globalizacion.
- Multiculturalidad.
- Consumismo.

- Tecnologias de la informacién
y de la comunicacion.

o
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e Ecologia, desarrollo y solidaridad.
¢ Una ciudadania responsable.
171. Dimension cristiana
A.1. Crecimiento personal: Crecimiento en la fe.
Objetivo: Profundizar en los contenidos basicos de la fe.
Contenidos: e Vocacion cristiana.
e | a teologia del laicado.
e |niciacion y/o actualizacion:
- Cristologia
- Biblia
A.2. Relacién y comunién: Comunidad. Iglesia. Oracion. Celebracion de la fe
Objetivos:  Cultivar el sentido de pertenencia a la Iglesia de Jesus.
Valorar la oracion y la Palabra de Dios como momentos

de encuentro con Dios.

Contenidos: e Eclesiologia: La Iglesia comunidad de los seguidores
de Jesus.

e La pedagogia de la oracion y de la celebracion.
® |niciacion en la oracion.

e Liturgia.
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A.3. Compromiso: Testimonio. Evangelizacion. Escuela cristiana.

Obijetivo:

Contenidos:

Descubrir la fe cristiana como compromiso de solidari-
dad, justicia y paz en la realidad social.

e Lectura cristiana de la realidad.
¢ Moral social.

e Moral personal.

12. Dimensiéon educativa

A.1. Crecimiento personal: La vocaciéon de educar.

Objetivo:

Contenidos:

Descubrir el sentido del quehacer educativo como una
auténtica vocacion.

e |doneidad para la mision.
e El perfil del educador calasancio.
* | a autorrealizacion.

e | a profesidon como opcion. La excelencia.

A.2. Relacion y comunién: Comunidad educativa. Trabajo en equipo.
Mision Compartida.

Objetivos:

Contenidos:

Cultivar una postura abierta y dialogante en la
Comunidad educativa y fomentar el trabajo en equipo.
Entender la tarea educativa como una mision compartida.
® | a Comunidad Educativa:

- Relaciones interpersonales.

o
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- Al servicio del educando
- Familia- colegio
* La accion educativa:
- Del grupo al equipo. La corresponsabilidad.

- Pedagogia centrada en las relaciones, pedagogia
participativa.

- Pedagogia del amor. El amor pedagdgico como
principio educativo.

A.3. Compromiso: Evangelizacion. Escuela cristiana. Proyecto Educativo.
Objetivo: Conocer y profundizar el Proyecto Educativo Calasancio.

Contenidos: e Escuela cristiana: El centro educativo como misién de
Iglesia.

* Proyecto educativo.
e Educacién en valores.

e Educacion personalizada. Atencion a la diversidad.

13. Dimension calasancia

A.1. Crecimiento personal: I[dentidad personal. Espiritualidad. P. Faustino
Miguez. San José de Calasanz.

Objetivos:  Conocer las figuras de Calasanz y Faustino
Miguez.Avanzar en la toma de conciencia del propio ser
de educador calasancio.

11
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Contenidos: e Calasanz, maestro y fundador de la Orden de las
Escuelas Pias.
e Faustino, maestro y fundador del Instituto Calasancio.
A.2. Relacion y comunién: Pertenencia. Comunidad. Congregacion.

Objetivos: e Conocer el Proyecto de Mision Compartida en el
Instituto Calasancio. Conocer la presencia calasancia
en el mundo.

Contenidos: e Mision Compartida en el Instituto Calasancio.

* La obra apostdlica de las RR Calasancias. Historia de
las fundaciones.

A.3. Compromiso: Misién.

Objetivo: e Conocer y asimilar el proyecto evangelizador calasan-
cio y descubrir que tiene cabida en él.

Contenidos: e Identidad de nuestras obras (centro abierto a todos,
cristiano y calasancio).

e Pedagogia calasancia.

e Nuestra opcion por los pobres.

2.3 MODALIDAD DE PARTICIPACION EN LA MISION CALASANCIA
14. Objetivo de la modalidad:
Desarrollar la propia vocacion desde el compromiso bautismal, cono-

cer mas a fondo la misién encomendada al Instituto Calasancio y vivir
el quehacer cotidiano como un ministerio eclesial.

o
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15. Dimensiéon antropoldgica
A.1. Crecimiento personal: Identidad personal.

Objetivos:  Seqguir avanzando en la construccion de una personali-
dad madura. Tomar conciencia de la necesidad de iden-
tificarse con unos valores que den sentido a la propia
existencia.

Contenidos: e La personalidad madura e integrada.

e Importancia de los valores dentro del proyecto
existencial.

* Proyecto personal.
A.2. Relacién y comunion.

Objetivos:  Descubrir el grupo como lugar de crecimiento.Vivir
corresponsablemente la tarea cotidiana.

Contenidos: e Las relaciones grupales.

e Participacion. Corresponsabilidad. Compromiso en la
mision

A.3. Compromiso: Conciencia y accion social.Solidaridad, justicia, paz.

Objetivo: Tomar conciencia de los grandes problemas de nuestro
mundo y participar activamente en la busqueda de soluciones.

Contenidos: ¢ Mi compromiso educativo como respuesta a los pro-
blemas de la sociedad.

¢ Valoracion ética de la sociedad actual.

13
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16. Dimension cristiana

A.1. Crecimiento personal: Crecimiento en la fe.

Objetivos:

Contenidos:

Sentirse invitado a vivir con mayor coherencia la fe y
vocacion especifica.

Avanzar en el conocimiento “expresado y compartido”
de cuestiones basicas biblicas, cristoldgicas y morales.

e Llamada a la santidad: Diversidad y complementarie-
dad de vocaciones

¢ £| anuncio del Reino.
e Llamadas a colaborar en la construccién del Reino.

¢ Profundizacion en los nlcleos de nuestra fe.

A.2. Relacién y comunién:
Comunidad. Iglesia. Oracion. Celebracién de la fe.

Obijetivos:

Contenidos:

Cultivar el sentido de pertenencia a la Iglesia y sus impli-
caciones sociales y éticas.

Iniciarse en la experiencia comunitaria, en grupo o
comunidad.

e | alglesia, nuevo pueblo de Dios, misterio de comunion.
e Comunidad cristiana lugar de crecimiento en la fe.

e Comunidad cristiana y celebracion de la fe.
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A.3. Compromiso: Testimonio. Evangelizacién. Escuela cristiana.

Objetivos:  Descubrir el sentido del quehacer educativo como minis-
terio eclesial.

Sentir la urgencia de comprometerse, desde la fe, en
favor de la paz, la justicia y la fraternidad.

Contenidos: e Mision, ministerio y tarea educativa.
e | os predilectos del Reino: los pobres.
¢ Las bienaventuranzas.

e Doctrina social de la Iglesia.

17. Dimensién educativa
A.1. Crecimiento personal: La vocacion de educar.

Objetivos:  Analizar, profundizar e integrar la propia vocacién
educadora.

Cultivar la inquietud y mejora permanente como
profesional.

Contenidos: e El laico cristiano en la educacion.
e La formacion permanente del educador.
e Documentos de la Iglesia sobre educacion.

A.2. Relacién y comunién: Comunidad educativa. Trabajo en equipo.
Mision Compartida.

15
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Objetivo: Avanzar en la conciencia de ser, junto con los demas edu-
cadores, signo y referencia de grupo que camina unido.
Contenidos: e Laicos y religiosas, vida y mision compartida.
e | a escuela como un proyecto evangélico.
A.3. Compromiso: Evangelizacion. Escuela cristiana. Proyecto educativo.

Objetivo: Capacitarse para educar actitudes de solidaridad y com-
promiso por la justicia y la paz.

Contenidos: e El educador como agente de transformacién social.
e Educar para regenerar la cultura.
e Formar personas prosociales.

e Fcologia, desarrollo y solidaridad.

18. Dimension calasancia

A.1. Crecimiento personal: Identidad personal. Espiritualidad. P. Faustino
Miguez. Calasanz.

Objetivo: Conocer e identificarse con la espiritualidad y mision del
Instituto.

Contenidos: e Carisma y espiritualidad calasancia.
e Virtudes de la maestra.
A.2. Relacién y comunién: Pertenencia. Comunidad. Congregacion.

Objetivos:  Vivir el estilo calasancio en la experiencia cotidiana del
centro.

o
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Profundizar en el conocimiento del Fundador y de la
Congregacion.
Contenidos: e Faustino Miguez, una entrega que permanece.
e Talante y estilo del educador calasancio.

e Nuestras obras en misién compartida hoy, fieles a los
origenes.

A.3. Compromiso: Misién.

Objetivo: Identificarse y comprometerse con la misién evangelizadora
del Instituto Calasancio.

Contenidos: e Nuestro compromiso: liberar de las tinieblas de la

ignorancia.

2.4 MODALIDAD DE INTEGRACION EN EL CARISMA DEL
INSTITUTO

19. Objetivo de la modalidad:

Impulsar la formacién de Comunidades Laicales identificadas con el
carisma calasancio y con la intuicion del P. Faustino Miguez.

A.1 Crecimiento personal
Objetivos:  Configurar la propia persona desde los valores calasancios.

Profundizar e interiorizar el carisma del Instituto en sus
tres nlcleos: espiritualidad, vida fraterna y misién.

Contenidos: e Carisma: espiritualidad, vida fraterna y misién.

e Documentos y publicaciones del Instituto.

17
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A.2 Relacién y comunion

Objetivos:

Contenidos:

Profundizar el sentido de comunidad y la capacidad para
construirla.

Favorecer las ocasiones y cuidar los momentos para
experimentar la riqueza de la vida y misién que compar-
timos religiosas y laicos.

e El don de la comunidad.

e Discernimiento personal y comunitario.

¢ Historia del Instituto.

A.3 Compromiso

Objetivos:

Contenidos:

Asumir compromisos concretos para liberar a otros de la
ignorancia.

Realizar una lectura, desde la 6ptica del educador cala-
sancio, de la realidad en que estamos y estan los edu-
candos, para comprometerse seriamente en el acompa-
fiamiento de nifios y jovenes.

Dar respuesta, desde una lectura creyente de la realidad,
a los grandes problemas del hombre de hoy.

e Ministerio educativo y renovacion de la sociedad.

Madrid, 26 de mayo de 2003

18
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